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 郑州华晶金刚石股份有限公司

证券代码：300064             证券简称：豫金刚石  

郑州华晶金刚石股份有限公司投资者关系活动记录表
                                                       编号：2013-9-10
	投资者关系
活动类别
	√特定对象调研        □分析师会议
□媒体采访            □业绩说明会
□新闻发布会          □路演活动
√现场参观


□其他 （请文字说明其他活动内容）

	参与单位名称
及人员姓名
	长城证券有限责任公司    耿诺
长城证券有限责任公司    曲伟

华夏基金管理有限公司   夏云龙

	时间
	2013年9月10日

	地点
	郑州华晶金刚石股份有限公司

	上市公司
接待人员姓名
	董事会秘书、副总经理    张凯

	投资者关系活动主要内容介绍

	一、参观公司展厅、车间；

二、座谈并签署《承诺书》；
会谈主要问答：

1、金刚石行业今年以来景气程度？公司对行业前景展望？
答：随着超硬材料特别是人造金刚石生产技术和工艺的日趋成熟，我国超硬材料及制品行业不断发展。一方面，我国人造金刚石产量不断增长，已成为全球第一生产大国；另一方面，行业竞争格局不断提升，逐渐步入规模化和集约化的良性生产阶段。目前人造金刚石的应用范围也越来越广泛，不仅被广泛用于民用建筑与土木工程、石材加工业、汽车工业、交通工业、地勘与国防工业等领域和其它现代高新技术领域，而且在宝石、医疗器械、木材、玻璃钢、石材工艺品、陶瓷和复合金属硬脆材料等众多新领域亦不断拓展，社会对人造金刚石及制品的需求逐渐增加。
同时我们也看到国内外经济环境还比较困难，超硬材料及制品的需求受相关行业的投资规模、基础建设规模等因素的影响，快速发展受到了制约。
2、公司竞争优势主要体现在哪些方面？
答：公司是业内人造金刚石产业链最完整的生产企业，公司产业链起始于原辅材料，已形成从人造金刚石原辅材料、合成设备到生产工艺等整套完整的核心技术，合成设备全部自主研发，且拥有合成工艺专家软件，能有效提高转化率和高品级率，与此同时，设备采用的间接加热工艺，热能利用效率高，能耗低，锤耗较小。
3、公司目前产能，产能利用率情况，后续扩产计划？
答：公司年产3亿克拉、3.4亿克拉项目已全部达产，年产10.2亿克拉人造金刚石项目正快速推进，公司产能不断增加；公司人造金刚石合成设备除必要的维修和调试外，一直保持良好的生产状态。
目前公司年产10.2亿克拉高品级人造金刚石正处于建设阶段，预计2014年3月31日前达到预定可使用状态，后续计划将根据市场、行业发展及公司自身经营情况而定。
4、公司新领域扩张进展如何？
答：公司专注于人造金刚石主业，不断完善产业链建设，目前人造金刚石微粉、线锯、砂轮及大单晶等项目正按照规划不断推进。
其中线锯项目预计2013年9月30日达到预定可使用状态；年产5万片高品质金刚石砂轮项目正按照工程进度稳定推进，预计2014年7月31日达到预定可使用状态。大单晶项目目前正处在不断扩大产能，进一步提升效益阶段。
5、公司的中长期战略规划？
答：公司将继续专注于人造金刚石主业，适时向上下游领域延伸，做大做强金刚石微粉、线锯、砂轮和大单晶等项目，不断完善公司产业链建设。
6、公司股权激励终止的原因及后续考虑。

答：公司推出《股票期权激励计划》以来，国内外宏观经济形势和资本市场环境发生了较大变化，公司目前股价已低于行权价格；再者，公司《股票期权激励计划》的激励对象人数较少，而随着公司人造金刚石产能的扩大和产业链不断延伸，公司培养和引进了一批中高端的生产、技术、营销和管理人才，为公司产品研发、市场开拓和稳定发展做出了重要贡献，亦需要进行激励。因此，若继续实施《股票期权激励计划》，将很难达到预期的激励效果。公司终止了股权激励计划的实施。
本次股权激励计划终止实施后，公司将充分考虑市场形势和公司情况，继续研究推出其他有效的激励方式，并通过优化薪酬体系、完善绩效考核等方式调动公司中高级管理人员、核心技术人员的积极性、创造性，激励公司员工诚信勤勉地开展工作，实现公司发展战略和经营目标。

	附件清单（如有）
	无

	日期
	2013年9月10日
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